SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
MIERCOLES 21 DE SETIEMBRE 2022

ACTA No. 50-09-2022

Al ser las dieciséis horas con cuarenta y un minutos del miércoles veintiuno de
setiembre dos mil veintidds inicia la sesién ordinaria del Consejo Directivo 50-09-
2022, celebrada de manera Presencial con el siguiente quérum:

ARTICULO PRIMERO: COMPROBACION DEL QUORUM.

CONSEJO DIRECTIVO: Sra. Yorleni Ledon Marchena, Presidenta, Lic. Rolando
Fernandez Aguilar, Vicepresidente, Licda. Alexandra Umafia Espinoza, Directora,
MAG. llianna de los Angeles Espinoza Mora Directora, Licda. Floribel Méndez
Fonseca, Directora y el Bach. Jorge Loria Nufez, Director.

INVITADOS E INVITADAS EN RAZON DE SU CARGO, DE MANERA
PRESENCIAL: Licda. Heleen Somarribas Segura, Gerenta General, MSc. Maria
José Rodriguez Zudiga, Subgerenta de Desarrollo Social, Bach. Jafeth Soto
Sanchez, Subgerente de Soporte Administrativo, MAE. Geovanny Cambronero
Herrera, Subgerente de Gestion de Recursos, Licda. Patricia Barrantes San Roman,
Asesoria Juridica, Sr. Wady Solano Siles, Profesional de la Auditoria Interna.

AUSENTE: MBA. Marianela Navarro Romero, Auditora General y el Lic. Berny
Vargas Mejia Asesor Juridico General, se encuentran de vacaciones.

ARTICULO SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

La sefiora Yorleny Ledn procede a dar lectura del orden del dia y lo somete a
aprobacion.

1. COMPROBACION DE QUORUM

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA No. 01-E-09-2022

4. LECTURA DE CORRESPONDENCIA

4.1.Oficio IMAS-CD-AI-441-2022 suscrito por la sefiora Marianela Navarro Romero,

remite al Consejo Directivo el Informe Final de Gestién en el cargo de Subauditora,
durante el periodo comprendido entre el 09 setiembre 2021 al 09 setiembre 2022.
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5. ASUNTOS GERENCIA GENERAL

5.1. Analisis del Presupuesto Ordinario y el Plan Operativo Institucional 2023, seguiin
oficio IMAS-GG-1909-2022.

6. ASUNTOS SENORAS DIRECTORAS Y SENORES DIRECTORES
Las sefioras directoras y los sefores directores aprueban la agenda anterior.
ARTICULO TERCERO: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA No. 01-E-09-2022

La sefiora Yorleni Le6n, Presidente somete a votacion la aprobacion del acta No.
01-E-09-2022.

No habiendo observaciones, se procede a la lectura del acuerdo.
ACUERDO No. 254-09-2022
POR TANTO, SE ACUERDA:
Aprobar el Acta de la Sesién Ordinaria No. 01-E-09-2022 del 07 setiembre del 2022.

La sefiora Yorleni Ledbn somete a votacion el anterior acuerdo. Las sefioras
directoras y los sefiores directores: Sra. Yorleni Le6n Marchena, Presidenta, Lic.
Rolando Fernandez Aguilar, Vicepresidente, MGA. llianna de los Angeles Espinoza
Mora, Directora, Licda. Alexandra Umaifia Espinoza, Directora, Licda. Floribel
Méndez Fonseca, Directora y el Bach. Jorge Loria Nuaiiez, Director, votan
afirmativamente el acta anterior.

ARTICULO CUARTO: LECTURA DE CORRESPONDENCIA

La sefiora Presidenta le solicita al sefior Jorge Loria Nliiez, en calidad de Secretario
del Consejo Directivo dar lectura a la correspondencia.

4.1 Oficio IMAS-CD-AI-441-2022 suscrito por la sefiora Marianela Navarro Romero,
remite al Consejo Directivo el Informe Final de Gestion en el cargo de Subauditora,
durante el periodo comprendido entre el 09 setiembre 2021 al 09 setiembre 2022.
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El anterior oficio se da por recibido.
ARTICULO QUINTO: ASUNTOS GERENCIA GENERAL

5.1 ANALISIS DEL PRESUPUESTO ORDINARIO Y EL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL 2023, SEGUN OFICIO IMAS-GG-1909-2022.

La sefiora Presidenta solicita la anuencia de este Consejo Directivo para el ingreso
a la sala de sesiones de las siguientes personas funcionarias: Silvia Morales
Jiménez, Jefa Areas Administracién Financiera, Alexander Porras Moya, Jefe de
Presupuesto, Marvin Chaves Thomas, Jefe de Planificacion Institucional, Angie
Vega Gonzélez, Profesional de Planificacion Institucional. Asimismo, se incorporan
de manera virtual las siguientes personas funcionarias: Karla Perez Fonseca, Jefa
Desarrollo Socioproductivo y Comunal, Jefrey Mayorga Gutiérrez, funcionario de
AASAI y Diego Salazar Asistente de la Subgerencia de Desarrollo Social.

Con la anuencia de este Consejo Directivo se incorporan a la sesion las personas
antes indicadas.

Introduce la sefiora Heleen Somarribas indicando que se presenta el Plan Operativo
Institucional y el Presupuesto Ordinario del periodo 2023. El Presupuesto Ordinario
esta formulado por un total de ¢257,183,936.600.00 (Doscientos cincuenta y siete
mil ciento ochenta y tres millones novecientos treinta y seis mil seiscientos colones
con 00/100), este presupuesto viene de diferentes fuentes de financiamiento, son
recursos de FODESAF, recursos propios de Empresas Comerciales y del Gobierno
Central.

Los recursos propios ascienden a la suma de ¢51.277.447.390,00 (cincuenta y un
mil doscientos setenta y siete millones cuatrocientos cuarenta siete mil trescientos
noventa colones) la mayor parte del financiamiento son recursos de FODESAF con
un 60%, un 20% son de recursos propios de Empresas Comerciales y de Gobierno
Central un 10%.

Esta distribuido en tres programas presupuestario, Proteccién y Promocién Social
que tiene el 85% de los recursos, Actividades Centrales un 5% y Empresas
Comerciales un 10%.
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A modo general por regla fiscal, hasta el otro afio se tiene un crecimiento del 2.56%,
no logran ingresar a la formulacion presupuestaria el total de los recursos, quedan
cerca de ¢8.000.000.000,00 (ocho mil millones de colones) sin poder presupuestar.
El detalle lo brindara los compafieros del Area Financiera.

La seifiora Presidenta cede la palabra a la sefiora Silvia Morales Jiménez para que
se refiera al tema.

Se hace una presentacion con filminas que forman parte integral del acta.
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PRESUPUESTO 2023

La presentaciéon se esta definiendo en siete apartados, segin el documento de
presupuesto.

1.Ingresos Proyectados 2023.

2. Egresos seglin programa presupuestario.
= Actividades Centrales.
* Proteccidény Promocidn Sacial .
= Empresas Comaerciales.

3. Superavit Proyectado 2022,

4. Relacién 70/30 Presupuesto 2023,

s. Limnite de Ga sto — Regla Fiscal.

6. Plurianualidad.

7. Certificacién circular STAP OB8IED232.

Ingresos

_— '
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Con respecto al ingreso para el 2023 se tiene cuatro fuentes de ingresos, la primera
de ella son los recursos propios, los recursos libres denominado recursos IMAS,
FODESAF, Gobierno Central, Empresas Comerciales.

o (EOOESAF
! « ¢153,301,718.75
]

Detalle de
Ingresos

I 7 RO NEEAS C COFMERITCVGES.
l l &+ 26,638 837.59

Es importante de acuerdo con la Ley que se aprob6 para zonas francas, los recursos
de FODESAF estan exentos de regla fiscal y eso viene a echar un cable en la
ejecuciéon como tal.

Todo eso da un presupuesto total de ingresos por el orden ¢257,183,936.60 miles
(Doscientos cincuenta y siete mil ciento ochenta y tres millones novecientos treinta
y seis mil seiscientos colones con 00/100), que es el monto del presupuesto

institucional.
;,Como se han comportado los ingresos con respecto al 20227

Se tiene crecimiento y descrecimiento en las diferentes fuentes, segun se muestra
en la siguiente lamina.
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Comparativo Comportamiento de los Ingresos Ordinarios

2022-2023
oL IMGRESOS MICIALES  INGRESOS INICIALES VARIACION ENTRE

PRESUPUESTO 2022 1 PRESUPUESTO 2023 ABSOLUTA | RELATIVA
RECURSOS PROPIOS 45,406,422.34 50,277,447.39 4,871,025.05 10.73%
RECURSOS ESPECIFICOS 207,713,732.99 206,906,489.22 -807,243.78 -0.39%
RECURSOS FODESAF 149,783,820.29 153,301,718.78 3,517,808.46 2.35%
RECURSOS GOBIERNO |
CENTRAL 34,167,883.68 26,965,912.88 -7,201,970.80 -21.08%
RECURSOS EMPRESAS
COMERCIALES 23,762,029.02 26,638,857.598 2,876,828.57 12.11%

TOTAL GENERAL 253.120,155.33 257.183,936.60 4,063,781.27 2%

Se crece en recursos FODESAF en un 2.35%, en recursos propios un 10.73%, pero
se tiene un decrecimiento muy importante en los recursos de Gobierno Central que
van afectar realmente el programa de Avancemos, como se sefiala en el
documento, hay ¢7.600.000.000,00 (siete mil seiscientos millones de colones) que
no se esta presupuestando porque no se tiene espacio de regla fiscal y
evidentemente eso va a afectar la ejecucién como tal, o en cumplimiento de las
metas para este programa en particular.

En términos generales se pasa de un presupuesto de ¢253.120.000.000,00
(doscientos cincuenta y tres mil ciento veinte millones de colones) a un presupuesto
de ¢257,183,936.600.00 (Doscientos cincuenta y siete mil ciento ochenta y tres
millones novecientos treinta y seis mil seiscientos colones con 00/100), con una
variaciéon absoluta de ¢4.063.000.000,00 (cuatro mil sesenta y tres millones de
colones), lo que equivale a un 2%. Aqui ya se esta al limite, porque si se tuviera
mas superavit del que se esta proyectando, si se tiene que hacer restimacion de
ingresos el proximo afo, lamentablemente no se va a tener donde ejecutarlos.

El Lic. Rolando Fernandez, Vicepresidente consulta cual es la ldégica de
comparacion al afio pasado, porque se dio la tarea de revisar el documento del afio
pasado y es claro que hay una reduccion presupuestaria, no sabe que tan
significativa es, pero si hay dentro del documento que se presenté el afio pasado y
este documento. Intuye que es Avancemos y con el superavit en términos
comparativos al afio pasado es menor.
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Responde la sefiora Silvia Morales que es menor y de hecho hay superavit que se
proyecté el afio pasado, que no se va a poder proyectar por no tener espacio para
regla, eso por una parte, y por otra parte la transferencia inicial de Avancemos era
mayor, la comunicada finalmente en la coletilla en el Presupuesto de la Republica
fue menor y aunado a eso y aln asi con esas disminuciones en la asignacion
también se estd teniendo que dejar ¢7.600.000.000,00 (siete mil seiscientos
millones de colones) por fuera, porque no se tiene espacio de ejecucion de acuerdo
al cumplimiento de las metas.

Pregunta el Vicepresente Rolando Fernandez, que cuéles son las implicaciones de
esto y cudles programas se ven afectados.

La sefiora Silvia Morales sefiala que no cumplir con las metas del programa.

La sefiora- Heleen Somarribas explica que los recursos que no se estan
incorporando son los de Avancemos, especificamente MEP, porque Avancemos —
FODESAF estan excluidos de regla y aqui no suma, son los recursos que no se esta
pudiendo presupuestar, el otro afio se tiene que hacer las gestiones para que se
pueda hacer la incorporacion de alguna forma con ayuda de Gobierno para poder
incorporarlo.

Con respecto a la otra consulta, el presupuesto del ano 2021 era
¢263.000.000.000,00 (doscientos sesenta y tres mil millones de colones) y para este
afno se esta ¢253,000.000.000,00 miles (Doscientos cincuenta y tres mil millones de
colones). En este momento con la incorporacién del extraordinario del primero, se
esta ahorita en ¢257.000.000.000,00 (Doscientos cincuenta y siete mil millones de
colones).

Realmente se venia con un incremento como del 12% del 2015 como al 2019, y se
ha decaido, es un proceso de recuperacion que esté afectado principalmente ahora
por lo recursos de Avancemos.

El sefior Rolando Fernandez indica que todavia le queda la duda de los
¢7.000.000.000,00 (siete mil millones de colones) que afecta eso.

La sefiora Heleen Somarribas dice que lo que se afecta es Avancemos.
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El sefior Rolando Fernandez, menciona que cada afio la regla fiscal va a ir
acortando paulatinamente.

La sefiora Silvia Morales expresa que no, porque la regla fiscal es variable, el célculo
esta establecido en atencién del déficit. Ejemplo, para el afio 2023 el porcentaje de
crecimiento es de 2.56%, para el 2022 fue 1.96%, mas bien se incrementé. Hay todo
una férmula dentro de la ley para el calculo, se va mejorando, que es el principio de
regla fiscal, evidentemente el monto de crecimiento de posibilidades va a ir
creciendo. No puede asegurar si va a disminuir o va a mejorar.

La sefiora Floribel Méndez, Directora entiende que del presupuesto total como el
60% que cree que es de FODESAF eso esta fuera de la regla fiscal, el 40% del resto
del presupuesto es el que entra a jugar con el tema de la regla fiscal. La regla se le
aplica al presupuesto del afio pasado el crecimiento, por lo que entenderia que lo
ingresos crecieron mas de lo que permite la regla por incorporar por la via rapida.

El sefior Jafet Soto, Subgerente Soporte Administrativo agrega que con solo ver en
ingresos propios que la variacion es de ¢8.800.000.000,00 (ocho mil ochocientos
millones de colones) y en el total general solo permite ¢4.063.000.000,00 (cuatro
mil sesenta y tres millones de colones), y ese es el ejemplo perfecto que los ingresos
crecieron mas que lo mismo permite la regla fiscal crecer.

La decision que se tomo con respecto a Avancemos se ve reflejando en ese menos
siete mil y si no estuviera, no hubiera cuadrado las cuentas para que pudiera crecer
los ¢4.063.000.000,00 (cuatro mil sesenta y tres millones de colones).

El incremento de recursos propios, el incremento de recursos FODESAF vy el
incremento de recursos de Empresas Comerciales, solamente se ve compensado
si se saca los ¢7.000.000.000,00 (siete mil millones de colones) que no tiene
espacio de regla de recursos del Gobierno Central.

La sefiora Alexandra Umafia, Directora comenta que no es muy buena para los
nameros y no logra entender lo de Avancemos, qué fue lo que pasd, si no se pudo
abarcar mas personas, se tiene mas recurso econémico de lo que se pudo abarcar,
o lo contrario, se tienen mas personas y no se tiene recurso econémico para
aportarle a la gente de avancemos.
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La sefiora Heleen Somarribas, Gerenta General explica que en Avancemos se tiene
varias situaciones, en este afio la meta son trescientas ochenta y cuatro mil que se
tiene que atender, esa es la meta Avancemos; sin embargo, se tiene una
disminucién de ¢21.000.000.000.00 (veintiin mil millones de colones), se tenia
presupuesto para abarcar de enero a setiembre, y octubre noviembre y diciembre
nada, eso es lo que se esta solventando en este momento.

Para el otro afio se tiene la misma situacion, porque asignaron el mismo
presupuesto y al asignarse el mismo presupuesto, es tener la misma situacion de
este afio, el otro afo es la misma situacion.

Se tiene otra dificultad, que por regla fiscal se dice que usted va a crecer con relacion
al presupuesto inicial, si usted tiene 10 en el presupuesto inicial de este afio, el otro
afio puede crecer 2.56, se podria tener 12,56. Lo que pasa es que cuando se hace
esa relacion al final se tiene un presupuesto que es mas de 12,56, y es por eso que
no se puede incluir eso casi ¢8.000.000.000,00 (ocho mil millones de colones), esa
es la situacion que se tiene.

El sefior Jorge Loria, Director pregunta si se tuviera el chance por regla fiscal de
aplicar, cuantas personas se habrian beneficiado.

La sefiora Maria José Rodriguez, Subgerenta Desarrollo Social informa que el afio
pasado se asumié un riesgo bastante importante, que fue mantener la meta a pesar
de que se sabia que se tenia un huevo de tres meses, eso es importante y el lo que
se ha estado tratando de gestionar, porque en este momento ese hueco puede
llenarse solo un mes. El otro afio la decisién que se esta tomando es, no asumir ese
riesgo que es muy grande y la situacion del afio que viene es aln mas compleja que
la de este afio, y lo que se hizo fue ajustarla al presupuesto que se tiene, eso antes
de que se tomara la decision de los ¢8.000.000.000,00 (ocho mil millones de
colones), pero como ahora la meta es menos faltaria un poco para cubrir diciembre,
y la cantidad de personas va a ser menos.

El sefior Jafet Soto, Subgerente Soporte Administrativo da una explicacion del
porqué esta sucediendo esto, y la pregunta de don Rolando es muy atinente, esto
va a seguir pasando de que se va a venir recortando cada vez mas. Lo que dice la
regla fiscal es que se crece a un ritmo lento, pero no necesariamente que se nos
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recorta, pero lo que se esta viviendo hoy es un recorte, por eso la consulta del sefior
Rolando Fernandez.

El recorte se debe porque se suman dos efectos concretos el primero es la
modificacion al reglamento de la regla fiscal que esto se hizo via decreto, y lo que
se utiliza es una base para medir sobre eso cuanto crezco. Anteriormente, la base
era el presupuesto ejecutado al final del afio, lo que significa es que si se conseguia
recursos a lo largo del afio iba a terminar mas arriba, por lo tanto, el crecimiento iba
ser sobre eso que iba mas arriba y de ahi en adelante, el decreto lo elimina y dice
que ahora es a partir del presupuesto ordinario, que es con el que se arranca el afio.
Ese decreto elimina toda posibilidad de que todos los recursos que se han
conseguido durante el afio nos habiliten mas espacio para el otro afio. Ese es uno
de los efectos, que como es el primer afio que se da, se va a ver como un recorte,
porque todo lo que se ha conseguido durante el afio no se va a poder ganar como
espacio de regla para el siguiente afio.

El segundo afio que sumado a los dos da este resultado, es la Ley No. 10.232 que
es la ley que excluye al FODESAF, por un lado, esto nos ayuda, pero por otro lado
nos perjudica, porque este afo los recursos que se consiguieron fueron de fuente
FODESAF. Se ha tratado de luchar, todavia se encuentra en revision en la
Asamblea Legislativa en el tercer presupuesto extraordinario de la Reptblica, con
el expediente No. 23.290.

Esos recursos si se consiguen y se pueden utilizar este afio, no aumentan la linea
base en comparacién para ver en cuanto puede crecer en regla fiscal el otro afio,
porque estan excluidos del todo, se puede ejecutar, recibir porque por regla fiscal
no estan dentro de la dinamica, pero eso significa que tampoco da pie para que el
otro afio aumente el espacio de regla fiscal.

La sumatoria de estos dos efectos son que a postre dan de que hoy por hoy se
tenga, siendo el primer ejercicio presupuestario en el que se excluye FODESAF del
calculo de regla fiscal, y como el calculo de regla fiscal cambié y como FODESAF
se excluye, resulta en que se tiene mas ingresos de lo que permite la regla crecer.

¢Porqué?, porque no es lo mismo aplicar un 2,56% a ¢253.000.000.000,00
(doscientos cincuenta y tres mil millones de colones) que aplicarselo a
¢103.000.000.000,00 (ciento tres mil millones de colones), esa es la explicacion del
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porqué, ya que son muchos factores los que se han dado, muchas transiciones que
han llegado a que no se pueda presupuestar todos los ingresos que se tienen.

La sefiora Silvia Morales contintia con la presentacion explicando la aplicacion de
los egresos del presupuesto.

EGRESOS INSTITUCIONALES 2022-2023

&

Esto es de acuerdo con el clasificador de objeto de gasto por partida presupuestaria,
la siguiente ldamina muestra la distribucion que se tiene.

La partida cero, la partida de remuneraciones tiene un efecto comparativo entre el
2022 y el 2023.

VARIACION ENTRE PERIODOS

PARTIDAS PRESUPUESTO 2022 PRESUPUESTO 2023

ABSOLUTA RELATIVA
REMUNERACIONES 23 470 608,26 22 920 070.43 -550 537,83 -2,35%
SERVICIOS 16 843 440,50 20 372 141,51 3 528 701,00 20,95%
MATERIALES Y SUMINISTROS 16 407 489,04 17 725 984,41 1 318 495,37 8,04%
BIENES DURADEROS 1 275 527,00 2403 529,42 1 128 002,42 88,43%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 191 125 484,57 192 201 745,68 1 076 261,11 0,56%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1 950 484,91 1 560 465,16 -390 019,76 ~20,00%
::Ufmpi E.SPECIALES 2 047 121.06 -2 047 121,06 -100,00%
?'!'OTAL 253 120 155,33 257 183 936,60 4 063 781,27 2%

>
RERsS=
X Jan Bogsiion “ 1]

Presupuesto 2023
Programa Actividades Centrales
Consolidado

El consolidado del presupuesto de Programa de Actividades Centrales se tiene lo
siguiente:
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PRESUPUESTO
PARTIDAS 2022 PRESUPUESTO 2023 VARIACION ENTRE PERIODOS

ABSOLUTA RELATWA

REMUNERACIONES 5,780,872.42 5,566,066.83 -214,905.59 -3.72%
SERVICIOS 3,540,508.28 4,063,059.16 522,550.88 14.76%
MATERIALES Y SUMINISTROS 322,755.19 386,871.22 43,116.03 13.36%
BIENES DURADEROS 468,1598.00 639,821.78 171,462.78 36.62%
TRANSFERENCIAS

CORRIENTES 1,576,250.00 1,781,200.00 204,950.00 13.00%
CUENTAS ESPECGIALES 30,750.00 -30,750.00

TOTAL 11,719,394.89 12,415,818.98 696,424.10 5.94%

Presupuesto 2023
Programa Proteccién y Promocién
Consolidado

Con respecto al Programa Proteccion y Promociéon, que es el programa
presupuestario mas grande, el presupuesto para el 2023 esta reflejado de la
siguiente manera:

VARIACION ENTRE PERIOCDOS

PARTIDAS PRESUPUESTO 2022 FRESUFUESTO

ABSOLUTA RELATIVA
REMUNERACIONES 16,405,627.07 16,062,657.32 -362,969.75 -2.15%
SERVICIOS 9,656,801.26 12,071.660.93 2,414,859.87 25.01%
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,658,327.56 1,542,723.31 -115,604.25 -6.97%
BIENES DURADEROS 564,590.00 1,632,207.64 1,067,617.64 189.10%
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 185,466,829.57 185,651,545.68 94,716.11 0.05%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1,850,484.91 1,278,465.16 -672,019.75 -34.45%
CUENTAS ESPECIALES 1.946,071.06 -1,946,071.06 -100.00%
TOTAL 217,638,731.42 218,129,260.04 490,528.61 0.23%
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>

nstituio Mixto do Ayuda Social

Presupuesto 2023
Programa Empresas Comerciales.

El siguiente programa es el de Empresa Comerciales que tiene un presupuesto,
segun se detalla en el siguiente cuadro.

i i PRESUPUESTO  PRESUPUESTO VARIACION ENTRE PERIODOS

2022 2023 ABSOLUTA RELATIVA
REMUNERACIONES 1,284,008.77 1,301,346.28 17,337.51 1.35%
SERVICIOS 3,646,130.96 4,237,421.43  591,290.46 16.22%
MATERIALES Y SUMINISTROS 14,426,406.29 15,817,389.88 1,390,983.59 9.64%
INTERESES 0.00 0.00 0.00 0.00%
BIENES DURADEROS 242,778.00 131,700.00 -111,078.00 -45.75%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,092,405.00 5,151,000.00 1,058,595.00 25.87%

CUENTAS ESPECIALES 70,300.00 -70,300.00

23,762,029.02 26,638,857.59 2,876.828.56 12.11%

Aclara, que cuentas especiales o sumas en asignacién presupuestaria para este
programa como tal no tiene. Usualmente, las cuentas o las partidas que terminan
con cuentas sin asignacion presupuestaria se dan eventualmente con las
improbaciones que podria generar la Contraloria General de la Republica, que
automatica lo que hace es pedir que se traslade a suma sin asignacion
presupuestaria a los recursos que fueron improbados.

Con respecto al superavit proyectado para el 2022 es de ¢2,050.000.000,00 (dos
mil cincuenta millones de colones).

13



SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
MIERCOLES 21 DE SETIEMBRE 2022

ACTA No. 50-09-2022

SUPERAVIT
PROYECTADO 2022

¢ 2,050,000.00

™

Los primer ¢1.000.000.000,00 (mil millones de colones) son de recursos propios o
recursos IMAS, y esta presupuestados para tratar de poder utilizar aquellos recursos
de la restimacién presupuestaria que se pueda tener, que no se tiene espacio
presupuestario, 0 ingresos superiores a los que se tiene proyectados para este afio,
asi como ocurrio el afio pasado, aun con rezago de pandemia, se tuvo ingresos por
encima de ¢600.000.000,00 (seiscientos millones de colones) de lo presupuestado,
y que para este afio se tenia donde incorporarlo, pero el préximo afio no se tiene
donde hacer.

RECURSOS PROPIOS IMAS | gem FOC
«1,000,000.00 |

EMPRESAS
COMERCIALES

£400,000.00

Informa, que se tiene que incorporar al presupuesto una certificacion de estos
recursos, segun se muestra en la siguiente lamina.
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- g~
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CERTIFICACION SUPERAVIT 2022 PROYECTADO

i Suvis.
ae ¥

ceutx 1-077E-0654, ¢ CINGT O R . oot
e que: apayads ”x:umaeion“ ol
hace 3 e PrOPOTIONAS POt 12

5 ae e e e A 8 G DR eI 2027, Subgerencia
Soporte ASminiSirative MAAS-3GSA-0426-2022 ¥ IRAS-3GGR—AEC-12€-2022 pov

emitido
08 EMprasas Comerciaies: Se DIOYEcts cora M 31-12-3022 con im Supersvit o
2. 00000 miee, ¢ cull €6La sie on e 2023

o KA Y B A

£ Arevwrs

Con respecto a la Relacion 70/30 que se establece por ley, y con el presupuesto tal
y como se ha planteado hasta este momento de esa relacion, tiene que mantenerse
no mas de 30% de gastro administrativo operativo y 70% de inversion social.

Relacion 70/30
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Llu!n de inversién Social 188,088,010.84

(Gasto Administrativo/OperativaActividades Cantrales Consolidado €12,415,818.94
(Gasto Administrativo/Operativo Inversion Social €30,041,249.2(
Frrprnsas Comaerciales ©21,893,732.92
Total €£684,350,801.11
IPresupuesto Total Invertido €262,438,811.94
r.lacién 70130 75125

Con el presupuesto inicial que se tiene en este momento, la relacién se da en un
75/25. Institucionalmente y con el paso de la ejecucion se va pasando ingreso, o
gasto administrativo operativo a gasto de inversion social, los ingresos de
FODESAF tienden a crecer, porque también tiene superavit y hace asignacion a las
instituciones como tal, y en ese sentido esta relacién se va mejorando.

Desde la dptica de presupuesto inicial la relacién que se tiene es 75/25.

»

TNl Piseio o Ay St

Limite de Regla Fiscal segun
Presupuesto 2022

En relacién con el limite de Regla Fiscal, la ley establece que el porcentaje de
crecimiento debe ser comunicado por el Ministerio de Hacienda y asi se hizo.

El Ministerio de Hacienda estimé que de acuerdo con el cierre del beneficio y con
los calculos como tal, el crecimiento maximo que puede tener las instituciones y el
presupuesto de la Republica es de un 2.56% para gastos corrientes y de igual
porcentaje para el gasto de capital.
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TASA DE

copigo PARTIDA s%r;l.;l;g :g:PARﬂDA MONTO | gmg% Agsnﬁ%% Ll!gl';E cgf ;Ezgu

" IGASTOS CORRIENTES i 98,431,202.07 2.56% 2,519,838.77 100,951,040.85
K] GASTOS DE CONSUMO 56,578,638.97 2,55%' 73,165.10 2,931,177.02
144 REMUNERACIONES 23,470,608.26  25e% 2,503,00388  103,882,217.86
111 Sueldos y Salarios 18,887,487.13
.11.2  Contiibuciones Sociales 4,583,121.13
1.1.2 ADQUICION DE BIENES Y SERVICIOS 33,108,030.71
1.2 INTERESES 0.00
2.1 Intemos 0.00
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41,852,563.10
3.1 Al Sector Publico 4,892,898.83
3.2 Al Sector Privado 36,959,664.27

GASTOS DE CAPITAL 2,858,011.91

X FORMACION DE CAPITAL 156,400.0
111 Edificaciones 16,000.!
114 Instalaciones 400.
*1.6 Otras Obras 140,000.
22 ADQUICION DE ACTIVOS 1,119,127.0
221 Magquinaria y equipo 1,020,127.
224 intangibles 99,000.
125 Activos de valor
3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1,582,484.9
131 |Al Sector Publico
13.2 Al Sector Privado 1.582.484.ﬂ
} SUMAS SIN ASIGNACION 2,047,121,
§1z\|_. INSTITUCIONAL ; _ 103,336,335.04

En ese sentido la institucion puede incrementar su presupuesto en
¢5.593.000.000,00 (dos mil quinientos noventa y tres millones de colones) y el limite
de regla que tiene para los recursos de Gobierno Central, recursos propios y la
incorporacién de Empresas Comerciales es de ¢103.882.000.000,00 (ciento tres mil
ochocientos ochenta y dos millones de colones).

El sefior Alexander Porras aclara que estos recursos que se representan en gasto
corriente y gasto de capital, son los recursos del presupuesto 2022, y ellos no
cuentan ya con los recursos de FODESAF, este es el neteo sin los recursos que
estan exonerados de la regla fiscal.

El siguiente cuadro indica que porqué concepto se tiene de gasto corriente y que
concepto se tiene de gasto de capital.
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PIGAPO SAPMIAMILAIONS | | e | TR | e ORI AImL | GHSIE | MM MAUMG s
Comesciaes | side SocialMEP
Gesto Adeeinis rativetewersion Secial SIZTAGI  BERASTS BV OM0ON OS2I 1026252 IS5
Remnerachnes NONTEES 10362 15T RUNONAI 222001043
Senvcis BELIY 42040 U794 RIS WIS
Meriis ¥ SuTisires WESMS  1SHTIOH 108000000 TTBIMA 175441
s s 2m 04 131,20000 240352042 240352002
TETALTRANGBRICIAS CORNBITES HAMAA 150080 2IMEITA BALIKD
s Correntes Gaslo Adii ot 208500000 515190000 320000 122000 120420000
Transtesencias Correries inversién Sockd 8,588,161.73 25841749 M5B N26STHZ
FOSONED 0000000 000000 20000000
Crpunaciones Crairies TC SOCOFRCDLCTVO 161850 1671650 1671650
Organizacones Orcinariss TCAASS 305121 IS 3052
TEAL TNV WS DR EARHAL 1.442,46518 W00 119246516
Organizacionss Ordnaries. TKASSE ua1am “pto73 “aeT
Oengacies Ordkeres TK SOOCFAODUCTVO 81554543 BI545.43 815,645.43
Trnstorencies do Captl Vejoramenks Viierch 28200000 00000 3200000 2,00000
||vu B1.277 447 n.m,uui u,m.mq sec0acd a7 m,m,nu* assssusd 103”2217* 0]
[Enmm am520) zumm[ u,m.nul mzu,mz{ Limite de Gaslo Corierds Ragla Fisc{ 100,051 L7
’WIL GASTO DECAMTAL 3414.204.5¢ m.nu{ w.omﬂ :.lu,uul Liséte da Gasto d Capitsl Regis Fiszal z,m,m‘* (684,817.5¢
’m‘um 1,377 44734 um.w* zmm:.ﬁ umu{ 103,882,217

Se tiene un neteo de regla fiscal de cero, lo que significa que se esta bien con el
cumplimiento de la regla fiscal.

Pregunta la sefiora Floribel Méndez, Directora si esos ¢7.000.000.000, (siete mil
millones de colones) de ingresos que no se puede incluir por tema de la regla fiscal,
son ingresos que se van a percibir en el 2023 o son ingreso que se trae de periodos
anteriores.

Responde la sefiora Heleen Somarriba, que los ¢7.000.000.000, (siete mil millones
de colones) son recursos comunicados de Gobierno Central especificamente del
Ministerio de Educacion, es la asignacion presupuestaria que se hace por ley, el

Presupuesto Ordinario de la Republica.
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La Directora Floribel Méndez, entiende que son ingresos que se van a percibir o
recibir en el 2023, pero que no se van a poder presupuestar.

La sefiora Heleen Somarribas, sefiala que se van a tener asignados
presupuestariamente en la Ley de Presupuesto Ordinario de la Republica, en el
presupuesto IMAS no, porque no se tendria como incorporarlos hasta que no se
soluciones alguna forma para poder incorporarlos.

Reitera la directora Floribel Méndez, que su pregunta es si eso ingresos que estan
por ley, ya estan en el presupuesto que el Gobierno va a pasar a la Asamblea
Legislativa.

La sefiora Heleen Somarribas dice que esta en lo correcto.

Contintia consultando la directora Floribel Méndez, qué pasa con esos ingresos, si
durante el 2023 no se pueda resolver el tema de regla fiscal, esos ingresos el IMAS
lo pierde porque no los esta presupuestando.

La sefiora Heleen Somarribas, indica que son parte de los recursos que el Gobierno
no estaria ejecutando.

La sefiora Yorlenni Ledn, Presidenta dice que los pierde que IMAS vy los pierde
cualquier institucion, lo que se hace es que el Ministerio de Hacienda los recoge y
los utiliza para pagar deuda, esa es la dinamica.

Continda la seriora Silvia Morales.

Plurianualidad
En relacion con el gjercicio de la pluralidad, se muestra el cuadro que solicita la
Contraloria General de la Republica. Este afio particularmente y en virtud de un
estudio especial que realizo la Contraloria General de la Republica en el 2021,
donde pidieron algunos aspectos importantes desde la optica de riesgos,
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endeudamiento, riesgos financieros, planificacion, pide establecer un procedimiento
para establecer este mecanismo de determinacién de la plurianualidad.

En virtud de lo anterior, se procedi®é este afio a solicitarle a las unidades
involucradas, en las partidas programables de forma plurianual a realizar ese
ejercicio. En todos los casos salvo en uno en particular, no se recibe la informacion
y se procedié en ese caso hacer lo proyeccion como tal de dicho ingreso y egreso.

La Contraloria General de la RepuUblica particularmente pide partidas muy
particulares de la partida de ingresos corrientes, igual de ingresos de capital, igual
de financiamiento.

INGRESOS 2023 2024 2025 2026
. INGRESOS CORREENTES ‘ 25476133 258 043,55 26149252  265117,55
1.1.8.0.00.00.0.0.000 GTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 95000 9913 105080 110544
.2.1.0.00.00.0.0.000 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 4410000 4650337 4904769 5174135
4.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS ' WU 270163 TSI 2841725
.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 435701 446855 458204  4700,261
4.3.3.0.00.00.0.0,000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y COMISOS 548 562 576 5911
1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS ' 0000 2872 3020 204,68
1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS ' 58466 50963 61498 630,73
%&m.o_am TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR 81222 178 122.2;( TB1R2 17812222
2. INGRESOS DE CAPITAL ' U amash 1213 51285 372,97
2.1.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE ACTIVOS FIJOS ' 188 17z S 176 181
2.3.2.0.00.00.0.0.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS AL SECTORPRIVADO | } 2,_93' = a,oi} ' 3,_06 b ;161
24.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO jm_gé:og - _ 3;580_01“ 368,00 *;s;,o-og
3. FINANCIAMIENTO ! 2050000 205000  2050,000  2050,00/
3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superévit ibre 100000 100000  1000.00 100000
3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superévit especifico 105000 108000 105000 105000
ToTAL | 25718394 26046628 2391537 267 540,52

El ejercicio de la plurianualidad no esta escrito en piedra, es tan dinamico como el
presupuesto en si mismo, no obstante, en lo personal es una estrategia, una
herramienta de planificacion a través del tiempo, que, como pais, al igual que
muchas otras cosas, se tiene que avanzar en el proceso de la implementacion y la
ejecucion de la misma herramienta.
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Para los egresos tampoco pide para todas las partidas, de hecho, ellos remiten una
circular con el cuadro que se tiene que adjuntar al presupuesto.

Para los gastos piden de gasto corriente la partida de remuneraciones, adquisicion
de bienes, transferencias corrientes al sector publico, igual al sector privado, y a lo
que respecta a gasto de capital, lo que son edificaciones, instalaciones, otras obras,
magquinaria y equipo, terrenos, edificios, intangibles y transferencia de capital al
sector privado. Todo el sector publico debe tener las partidas de terrenos y edificios
en cero, porque no se puede comprar terrenos, ni edificios.

GASTOS 2023 2024 2025 2026
1. GASTO CORRIENTE 253 219,94; 256 91 4,31| 257 293,07i 262 846,46;
1.1.1 REMUNERACIONES 2292007 2392048 2461256 2533527
[1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 37 984,61i 39 584,18} 39 337,10 43 015,80!
[1.3.1 Trensferencias corrientes al Sector Pablico 5 686,52 6 324,61 6 467,32 6 614,85
.3.2 Transforancias corrientas al Sactor Privado 186 628,75 187 085,04 186 876,09 187 880,74
2. GASTO DE CAPITAL T 3963,99 3 551,97 6 622,30 4 694,06|
2.1.1 Edificaciones ~ 622,_5§j_ - 282490 -_.j
2.1.4 Instalaciones 55,60’ 59,80' 68,77 79,09!
12.4.5 Otras obras 246,24| 5,75 92,08 7.60
2.2.1 Mauinaria y equipo 1 387,51 182532 1964,48 212513
2.2.2 Torrenos i o T T
12.2.3 Edificios H i T
2.2.4 intangibles 91,59 100,64 110,70 121,77
2.3.2 Transfarancias de capital a1 Sector Privado 1 560,47 1 560,47 1 560.47_ 2 360,47
TOTAL 257 183,94 260 406,28 263 915,37 267 540,52 |

El otro aspecto que tiene que ser de conocimiento de este Consejo Directivo es el
cumplimiento de la firma del anexo 2 de la circular.

Certificacion Circular STAP 08192022

Aqui la sefiora Yorleni Le6n, Presidenta declara que cumple con los decretos,
directices que ha establecido esta Secretaria Técnica, para la firma de esta circular,
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se adjunta al presupuesto como un anexo, toda la documentacion de respaldo de
esta certificacion.

e wiE COS A RICA
ANEXO 2

STAP-CIRCLAR-O819-2022

. Yorieni Ledén Marchena cédula de identidacd 6—0237—0375 con las facuitades de
Proudcma [ =3 & Y SODIre Qe r [ Y logal de 1a entided INSTITUTO
DE AYUDA 1AL, extiendo is presents cartificacion de eumplnﬂ'uomo on o que aplica
I8 nstitucion qQue represeonto, deol acstmmionto de los sigweantes Decretos y Diwectncos
Prosidonciaies referentes » las modidas de contencion y reduccon del dsficit fiscal y gasto
pObhico emitidas por ol Poder Ejecutivo y 6 Poder Logisiativo.

ivam O apdeca Tumpio [rergees———
L‘ydomea.manmem
No. 9635, 1 - ol A No. 202 a La
Gaceta No mumummmm on x
o corresp ce i Regia
Fiscat, -ogm‘l'm.lolvymw

L.ydomedo_f—um Pubbcas,
No. 9835, bl -y of A No. 202 a ta
Gacets No. 2256‘04 e hchemibie de 20108, en
bm-mnl‘ruulom.nm-h x
sphcacdn de iss dep tos

No. 41182-H. an o
Alcance No, 115 a s Gaceta del 00 da junio de ®

%15:!‘0&@0““006.”&06.2018 “sobwre x
» o8 cov g Bervicios Oe

l*v-m SN s ttucioTes.

Dareciriz Mio. 008, publicada en ol Alcance No.,

ns-hcmua:oea.mu.zow sobre x
Pt = Ly b

Dracirts No. mvm ol Alcance Na
115-&0“‘“004030000“2013 “Sobre
o x

lmhon“ E.;mn"

Dicha certficacion se smte on Francisco Peorafta de San José. a Ias 11:26 horas del dia
vesntuno da setembre del dos mil veintidos.

Firma:

Continia con la presentacion el sefior Marvin Chaves, Jefe de Planificacion
Institucional.
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Insmtituto Mixto do Ayuda Social

Plan Operativo
Institucional
2023

Se detalla algunos elementos que le dan fundamento al porqué hacerlo.

Hay unos lineamientos generales de la Contraloria General de la Republica que
establece que los presupuestos y los planes tienen que presentarse al 30 de
setiembre de cada afio, eso es un fundamento que para todas las instituciones
descentralizadas que no son de Gobierno Central, tienen que estar presentando
regularmente y por eso se estd haciendo aca con este tiempo para poder
presentarlo. Asimismo, se tiene lo siguiente:

Antecedentes POI —Presupuesto 2022

LY [ 4
- Lineamientos técnicos y metodolégicos emitidos por
~ entes Contralores y fiscalizadores. (GpRD, Regla fiscal,
-~ vinculacion presupuestaria, proyectos inversion publica)

Circular IMAS-GG-0684-2022: Inicio al Proceso
de Formulacién del Plan Operativo Institucional (2023)
y Presupuesto Institucional (2023).

Conformacién de la Comisién Central para la formulacion
y seguimiento del Plan Operativo Institucional y Presupuesto.

ha

<4 Proceso participativo nivel central, regional.

Lo que es propiamente el documento POl tiene lo siguiente, que son elementos que
solicita la Contraloria General de la Republica, MIDEPLAN, el STAP.
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Contenido POl -Presupuesto 2022
B Voo R
-

Elemento muy importante para efectos es el Plan Nacional de Desarrollo y Inversion
Publica, donde tiene compromisos pais, institucionales con respecto a lo que es el
plan nacional y la siguiente lamina detalla los compromisos que se tienen en el
nuevo plan.

Compromisos Institucionales en el PNDIP 2023- 2026

il ndicador PNDIP R Meta 2023
Nimero de hogares en situacion de pobreza que cuentan con un aporte economico para la atencion de
necesidades basicas mediante el beneficio atencion a famiiias, segun el registro ded SINNRUBE, a nivel naclonal y 60 000
regional.
Nimero de hogares en situacitn de pobreza que son incorporados a Puente al Blenestar y acceden a procesos de
atencidn integral contando con un Plan de Inenencion Familiar, segin el registro de SINIRUBE, a nivel nacional y 7 000
regional.

Nimero de mujeres en situacion de pobreza exirema y pobreza, cuidadoras de personas con dependencia severa,
que cuentan con al menos una transferencia monataria como una forma de reconocimienio al valor de su trabgjo 2000
como cuidadoras, segun el registro de SINIRUBE, a nivel nacional y regional.

NOmero de personas menores de edad que cuentan con aporte estatal para su acceso a gternativas de cuidado y 26 000
desarrolio infantil, segin el regiskro de SINIRUBE, a nivel nacional y regional.

Namero de hogares que habitan terrenos propiedad det IMAS como sujetos pblicos gue reciben titslo de propiedad
del ferreno a su nombre a nive! naclonal y regional. 451

Nimero de personas estudiantes de primera infancia, primaria y secundaria que reciben beneficio de Avancermos 274 000
segun el regisko de SINIRUBE, a nivel nacional y regional.
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En lo que respecta a metas por programa se esta presentando lo que tiene que ver
con cada uno de los programas presupuestarios.

El Lic. Rolando Fernandez, Vicepresidente reconoce que para la presentacion no
estaba establecido, pero vale la pena y es importante que hagan llegar el
comparativo entre las metas del Plan Nacional de Desarrollo, del POl pasado y este.
Le gustaria ver cuéles son los movimientos que hay de cambios entre un plan
nacional y otro en tanto a las metas. Lo que quiere ver cada una de las metas y los
beneficios como es que se modifica de un plan para otro.

La sefiora Angie Vega dice que la comparaciéon no la tiene a mano, pero se
procedera a remitir lo solicitado.

Contintia la sefiora Angie Vega con la presentacion, explicando la programacion de
cada uno de los tres programas presupuestarios.

Metas por
programa "?'

En el POI se trabaja con la metodologia que este orientada por resultados, que son
esas matrices que tiene una légica vertical y horizontal, pero aqui lo que se va a
presentar un resumen de las metas.

%ﬁ!am

Programa Proteccion y
Promocién Social
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El siguiente cuadro muestra cada una de las metas del Programa Proteccién y
Promocién Social. Es importante considerar que cada colén de inversion social esta
amarrado a una meta.

Presupuesto Programa Proteccion y Promocién Social

Variacion entre

Partidas Preszuopzuzesto Presupuesto 2023 periodos

Absoluta Relativa

o] Remuneraciones 16 405 627,07 16 052 657,32 -352 869,75 -2,15%

1 Servicios 9 656 801,28 12 071 660,93 2414 859,867 25.01%

2 Materiales y suministros 1 6858 327,56 1542 723.31 -115 604,25 -6,97%

5 Bienes duraderos 564 590,00 1 632 207,64 1 067 817,64 189,10%

[:] Transferencias corrientes 185 456 829,57 185 551 545,88 94 716,11 0,05%

7 Transferencias de capital 1 950 484 .91 1 560 465.16 -872 019,75 -34,45%

9 Cuentas espaciales 1 946 071,08 -1 946 071,06 -100,00%

217 638 731,42 218 129 260,04 490 528,61 0,23%

Fuente: Presupuesto Ordinarlo 2023

Lo que marca con verde es para identificar las metas del Plan Nacional de
Desarrollo que estan en el POI, donde se debe tener una vinculacion.

Metas Proteccién Social

Descripcion de la actividad Pres'upuesto Vinculacion PNDIP
asignado

60.000 Hogares

Atencién a Familias 73.504 Hogares @50 942 093 474 2.000 Parsonas

Cuidadoras
Asignacién Familias (H) 1.713 Personas @1 924 400 537
Prestacidn Alimentaria 156 Personas @500 000 000

Cuidado y Desarrolio Infantil 28.000 Parsonas &35 984 408 589 26.000 Personas
Atencién de situaciones de violencia Se atiende segun demanda @1 000 000 000
Veda 1.431 Personas €620 000 000
Emergencias Se atiende zegun demanda &2 205 000 000
Mejoramiento de Vivienda 150 Hogares @600 000 000

La sefiora Yorleni Le6n aclara que se esta hablando del Plan Nacional de Desarrollo
vigente adn, y las metas que se plantean es para el proximo afio y que todavia
oficialmente no se ha presentado hasta el 30 de setiembre del presente afio, el
compromiso para los préximos 4 afios.
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El Lic. Rolando Fernandez, consulta si va a ver una presentacion sobre el Plan
Nacional de Desarrollo, cuéles fueron las justificaciones para cambiar, mover,
modificar las metas, en general como se construy6 la propuesta de IMAS.

El sefior Marvin Chaves, indica que con respecto a lo plantea el director Rolando
Fernandez, se puede traer al Consejo Directivo una presentacion. No siempre las
metas del Plan Nacional se pueden comparar de un plan a otro, en algin caso si,
pero no siempre, porque cada Gobierno puede ser que tengan sus lineas
estratégicas de inversion, pero ciertamente si hay algunas que se mantienen.

El Lic. Rolando Fernandez comenta que precisamente es por eso, como cada
Gobierno cambia o modifica sus lineas, en la légica misma de modificacion esta
impreso el contenido o la légica que estan pensando sobre que tienen que ver, no
solamente con el IMAS, sino con los distintos ministerios, instituciones en general.
Lo que quiere saber es que entra, que no entra, porqué salié, como salio, cual es la
justificacion, ese contenido es el que desea conocer.

La sefiora Angie Vega expresa que en esa linea es importante mencionar que se
hizo un ejercicio para garantizar que los recursos presupuestarios que se asigno a
cada beneficio que esta alineado al Plan Nacional de Desarrollo, sean los suficientes
para cumplir la meta que se esta estableciendo.

Se contintia con la presentacion.

Metas Proteccidén Social

Descripcion de la actividad Pr:;‘;ﬁgﬁf)to Vinculacion PNDIP
‘Infraestructura Comunal y Productiva 1 Proyecto @120 908 445
r:g’:gae'“nﬁﬁ deVivienda atencionde g, atiande segin demanda 100 000 000:
Gastos de Implementacion para Titulacién 25 hogares 210 000 000
Titulacién 452 Hogares €420 000 000 452 Hogares'
Costo de atencidn ’ 12 Proyectos @390 531 207
Equipamiento Bésico 6 Proyectos "“' —l;:44 1;19—;:;2
@1 600 000 000!

‘Paquetes e Implementos Escolares 3.000 Centros Educativos
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En lo que respecta a Promocién Social se tiene lo siguiente:

Metas Promocién Social

Descripcion de la actividad P‘::i;png‘;?o Vin;;éa;ién
Avancemos 274.000 Estudiantes @85 373 785 389 274.000 Estudiantes
Persona Trabajadora Menor de Edad 723 Personas @440 000 000

Procesos Formativos 10.900 Personas @3 290 000 000

Capacitacion 4.080 Personas @990 800 000

560 Personas

Emprendimientos Productivos @840 000 000

Proyectos Socio productivos 11 proyectos €711 453 483

Garartlas Fideimas 50 personas @100 000 000

El Lic. Rolando Ferndndez, Vicepresidente consulta que en Avancemos esta
avancemos primaria y avancemos secundaria, cual es la divisién de esa meta de
Avancemos primaria y secundaria.

La sefiora Maria José Rodriguez, menciona que el POI tiene la meta y tiene el
presupuesto, lo que no se ha definido es la prioridad.

La sefiora Yorleni Ledn, Presidenta declara que Avancemos no pasa por una
decisién unilateral del IMAS, Avancemos tiene una comision que es creada por una
ley, que la integra IMAS, MEP, MTSS, cualquier cambio en la propuesta de
Avancemos tiene que ser ratificada por esta comision, en lo que va de este afio, no
se ha tenido la posibilidad de reunirse las ministras para convocar esta comision,
por lo tanto, que los cambios que se tenian contemplado realizar en avancemos, a
partir del préximo afio, estarian pendientes de la aprobacién de esta comision.

El Lic. Rolando Fernandez, Vicepresidente pregunta por la proyecciones, sabe que
la decision no va a pasar unicamente por la Subgerencia, pero cuales son las
proyecciones o la propuesta que lleva IMAS frente a ese espacio.

Responde la sefiora Yorleni Leén, Presidenta que la propuesta que se ha estado
hablando es fortalecer secundaria y continuar atendiendo primera pero con menor
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fuerza, darle mas prioridad a la secundaria, pensando que en la secundaria es
donde se ocupa que lo estudiantes logren concluir el noveno y el undécimo afo.
Aqui hay un proceso, el primero es esta comision interinstitucional creada por ley,
ratificado ahi la propuesta hay que venir al IMAS, para que en este caso el Consejo
Directivo, apruebe el cambio de prioridad de atencién, una vez que este aprobado,
se estaria implementando, antes de eso no seria posible hacer una implementacion
de cambios.

El Bach. Jorge Loria, Director externa la duda si eso en razén de un afio dos afios
no se va a ver afectado la primaria.

La sefiora Yorleni Ledn explica que la vez pasada cuando se vio la presentacion de
la investigacién que sugirié el director Rolando Fernandez, lo que dice los datos es
que no hay ninguna diferencia con Avancemos y sin Avancemos para continuar en
la escuela, eso mostro los datos. Hay otras razones por las cuales se mantienen a
los hijos en la escuela en el maternal y el kinder, la escuela es obligatoria, tiene
mayor cobertura, hay un tema de alimentacién en la escuela, hay una serie de
ventajas; ademas, hay menos posibilidad de que consiga trabajo un menor, en este
caso un nifio de escuela, a diferencia de una muchacha o muchacho que ya esta en
Sétimo o undécimo que ya tiene mas probabilidades de poderse emplear, por lo que
hay una mayor tentacién de que puedan dejar la secundaria por un tema de empleo.
De ahi el interés de poder fortalecer la secundaria para asegurarse que aumente
los afios de escolaridad de los estudiantes y logren poder accesar a otras ofertas
formativas, desde el INA que es como la mas basica, hasta universidades publicas
o universidades privadas.

La sefiora Alexandra Umafia pregunta por el nimero que este afio atienden de
Avancemos, cuantos hay en primeria y secundaria, porque €so es una proyeccion
que va para el afio entrante. Con respecto a la secundaria, estd de acuerdo con
sostener a los muchachos con secundaria porque las proyecciones del trabajo se
hacen mas, aunque en realidad en este momento los patronos no quieren atender
a los muchachos menores de edad, porque se ven en un montén de problemas.
Hasta qué punto sostener a este equipo de poblacion de cierta edad hacia adelante,
tampoco nos va a dar a nosotros a favorecer si se finiquita a la primaria, y piensa
que la primaria es tan importante, como la secundaria, donde se deberia hacer un
balance de las edades a las que se va a atender, para poder darle una respuesta a
la poblacién que se tiene infantil.
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La sefiora Maria José Rodriguez, dice que con respecto a la informacién que esta
solicitando la directora Alexandra Umafia, da lectura a lo siguiente “poblacién
vinculada primera infancia con el beneficio de Avancemos para el afio 2022 se tiene
un total de 20.000 nifios, luego lo que es educacién primaria para el periodo 2022,
se tiene vinculado un aproximado de 167 nifios, y en el caso de secundaria son 184
mil, estos datos son del corte 04 de julio. La meta este afio son 384.000 nifios, pero
para el otro afio son 274, son cien mil menos. De esos cien mil hay treinta mil nifios
que son el egreso, lo que no se estaria cubriendo son 70%.

Afade la sefiora Yorleni Ledn, Presidenta que este afio Avancemos sufrido una
disminucién de ¢21.000.000.000,00 (veinte un mil millones de colones) que est4
arrastrando al 2023, y que alcanza tres meses del incentivo. Ademas, de estos de
¢21.000.000.000,00 (veinte un mil millones de colones) hay casi ¢3.500.000.000,00
(tres mil quinientos millones de colones) para gastos administrativos que tampoco
el MEP ha estado trasladando, entonces al final hay casi ¢25.000.000.000,00
(veinticinco mil millones de colones) menos que se esta dejando de percibir en
Avancemos.

El sefior Jafet Soto, opina que se podria decir como es que por no presupuestar
¢7.000.000.000,00 (siete mil millones de colones) se va a reducir
¢110.000.000.000,00 (ciento diez mil millones de colones) y es que esta reducciéon
se tuvo que haber hecho desde el afio pasado, lo que pasa fue que no se hizo,
porque desde el 2022 los ¢21.000.000.000,00 (veinte un mil millones de colones)
no ingresaron y en este momento no han ingresado.

La sefiora Presidenta decreta un receso de cinco minutos.
Se reanuda la sesién.
Se cede la palabra a la sefiora Angie Vega, quien continlia con la presentacion,

detallando las metas asociadas al gasto administrativo operativo de los tres
programas.
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Metas Asociadas al gasto administrativo del Programa
Protecciéon y Promocion Social

Descripcion de la actividad Pre_fs.upuesto
asignado

:Atencién multicanal a la poblacion (SACI) @3 560 000 000:

Financiar las llamadas telefénicas que realizan las personas usuarias del @580 000 000

‘SACI

‘Pago de servicios profesionales y técnicos necesarios para solventar
necesidades de infraestructura (ARDS Alajuela, ULDS Los Chiles, ARDS €628 797 141

Brunca, Socioproductivo)

Construccién de nuevo edificio para la ULDS Los Chlles. " @600 000 000:

%l'i!ﬁ

Programa Actividades
Centrales

Entrando con el Programa Actividades Centrales, son varias las unidades que
tienen metas en el POl. Se tiene la Gerencia General que tiene una meta
relacionada a la Auditoria Externa, se tiene Proveeduria que tiene metas asociadas
al aseguramiento de activos y todo lo que es la compra de equipo, mobiliario de
oficina, que son partidas que estan vinculadas a metas y a su vez a proyectos de
inversion publica, que se tuvo que incorporar en el Banco de Proyectos de
MIDEPLAN. Ademas, se tiene Desarrollo Humano que tiene metas asociadas a
estudio de cargas, a ejecucion de plan de capacitacion y al pago de la planilla
institucional, y se tiene Administracién y Tributaria que tiene metas asociadas a
generacién de ingresos, que es la razén de ser de esa unidad, asi como la
implementacion de una estrategia cobratoria que ayuda a generar estos ingresos.
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Metas del Programa Actividades Centrales

Unidad Resumen de 1a meta Pr:ssi g::ito
Gerencia General Contratacion de la auditoria externa @35 000 000
Aseguramiento de activos €173 069 000
Proveeduria  Adquisicidn de equipo y mobiliario de oficina {392 808 850
Adquisicion de maquinaria equipo y mabiiario diverso 215908 770.
Desarrolio de un estudio de cargas de trabajo #50 000 000
Desarrolio Humano Implementacion de un plan de capacitacién ¢163 050 000
Pago de Planilla institucional €22 966 568 552
Administracien  Coneracion de Ingresos €78 000 000

Tributaria

Implementacién de estrategia cobratoria

Por otro lado, se tiene la Unidad de Servicios Generales que es una de las unidades
que tiene mas metas en el POl y mas partidas vinculadas, principalmente se asocian
a proyectos de mejora, infraestructura, mantenimiento del edificio central.

También en Servicios Generales se tiene partidas como lo es servicios, se vincula
todo el tema de seguridad y vigilancia, limpieza, que son partidas que tienen una
asignacion presupuestaria muy fuerte. A la vez, se tiene lo que es mantenimiento
preventivo de vehiculos, compra de vehiculos, que son partidas que estan
vinculadas presupuestariamente.

Al ser las 5:57 p.m., se consigna el ingreso a la sesién del MSc. Freddy Miranda
Castro, Director.

32



SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
MIERCOLES 21 DE SETIEMBRE 2022

ACTA No. 50-09-2022

Metas del Programa Actividades Centrales

Unidad Resumen de la meta Pl:;;ﬁ:gito
Sistema de supresién de incendios del Edificio Central @192 243 000
Consuitorla para ol disefio de bodegas para Proveedurla y Donaciones. €84 000 000
‘Sistema de bombeo de Agua Potable del Edificio Central ®42 000 000
okt e o st o e o e o o000
Servicios Generales 5oy alizacion del Sistema de Deteccion de Incendios del Edificio Central 249000 000
‘Servicios de Seguridad y Vigilancia @1 737 727 200
‘Servicios de Aseo y Limpisza €937 200 000
‘Servicios de mantenlmlenlo de los equipos electromecanicos ] ] o ¢149 400 000
:\:Aeal-‘rt\"l::umlemo preventivo y correctivo de la flotilia vehicular de nivel @70 404 000
_‘Adquisicién de vehiculos para el 2023 . | €320 000 000

Por parte de Tecnologias de informacion se tiene metas asociadas al mantenimiento
y reparacién de equipo, adquisicién de equipos, programas de computo, adquisicion
de equipo de comunicacién y a la adquisicion de bienes intangibles. Por otro Po

Metas del Programa Actividades Centrales

LIGED] Resumeh de la meta Pres.upuesto
asighado
Mantenimiento y reparacion de equipo de cémputo y sistemas de
Informacién 5652051000
Tecnologias de ‘Adquisicion de equipo y programas de computo @462 386 000
Informacion T e T i i
Adqusldbn de equipo de comunicacién @150 125 596
Adqusmlén de blenes mtanglbles @91 587 500.
Implementacién de la PIG) @2 400 000
Unidad de igualdad y Actualizacién de normativa institucional relacionada a temas de genero €1 000 000.
Equidad de Genero
‘Estrategias de sensibilizacion en materia de prevencién y atencion de la @2 000 000

violencia, discriminacion, hostigamiento sexual y acoso laboral.

33



| SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA |
MIERCOLES 21 DE SETIEMBRE 2022
' ACTA No. 50-09-2022 |

Por otro lado, se tiene la Unidad de Igualdad y Equidad de Género que tiene metas
asociadas a la implementacién de la politica de género, actualizacion de normativa
y estrategias de sensibilizacion.

Presupuesto Programa Actividades Centrales

= . Presupuesto Presupuesto Variacion entre Periodos
Codigo Partidas 2022 2023

Absoluta Relativa

0 Remuneraciones 5780 972,42 5 566 066,83 -214 905,59 -3,72%

1 Senvicios 3540 508,28 4 063 059,16 522 550,88 14,76%

2 Materialas y suministros 322 755,19 365 871,22 43 116,03 13,36%

3 intereses 0,00 0,00 0,00 0,00%

5 Bienes duraderos 468 159,00 630 621,78 171 462,78 36,62%

Transferencias
6 cormiartes 1 576 250,00 1781 200,00 204 950,00 13,00%
] Cuentas especiales 30 750,00 -30 750,00
Total 11719 394,89 12 415 818,88 696 424,10 5,94%

Fuente: Presupuesto Ordinario 2023

FREE

Do-Good Shopping

Programa Empresas
Comerciales

Por titimo, se tiene el programa de Empresas Comerciales, que tiene una meta para
el proximo afio de ventas de alcanzar ¢25.817.000.000,00 (veinticinco mil
ochocientos diecisiete millones de colones) en ventas.
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Metas del Programa Empresas Comerciales

Unidad Resumen de [a meta Pres_upuesto
asignado

Maximizacion de las Ventas de Empresas Comerciales ¢25 817 857 586
Generacion de utilidades €3 156 152 584
Elaboracién de los estudios técnicos necesarios para la canstruccion de la Tienda
en| Peﬁas Blancas i o L _ 8 es5e73 000_
Remodelacvén de la tienda 15 ¢521 500 0003

Empresas {Elaboracion de estudios técnicos para la remodelacién de Tiendas de Liberia @36 593 610

Comerciales N

‘Campaﬂas de commlcaclon ¢29 932 040:
‘Implementacién de un programa de Cliente Frecuente &4 092 000
‘Realizar compras estacionales de mercancia @15 640 027 786
Maximizacién de oportunidades de importacion directa de productos para la venta €5 215 000
Auditoria Externa €9 000 000

Presupuesto Programa Empresas Comerciales

Variacion Entre Periodos
Codigo Partidas Presupuesto 2022 Presupuesto

L Absoluta Relativa
0 'Remuneraciones 128400877 130134628 17337.51 1.35%
1 Senvicios 364613096  423742143! 50120046 16,22%
2 Materiales y sumiistros | 1442640629 15817 389,88! 1 39098359, 9,64%
3 Intereses 1 000 ~ 0,00 0,00 0,00%
"5 " Bienes duaderos 242778, 00 131700,00: -111 078,00, -45,75%
B 6 'T_m__ng_fire_nc:as corrientes Ty 092 405 oo 5 151 000, oo 1 ose 595 oo 2587%
9 Cuentas especiales 70 300,00 70 300 00
Total 231762029,02 26638 867,59 287682856 12,11%

Fuente: Presupuesto Ordinario 2023

A manera resumida estas son las metas que se tienen en el Programa de Empresas
_Comerciales. La suma de estas metas y su asignacion presupuestaria, las metas de
actividades centrales con su asignacion presupuestaria y todo lo que se tiene en el
programa de Proteccién y Promocion Social, tanto de gasto, como meramente lo
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que es inversion se tiene aproximadamente un 93% del presupuesto vinculado a
metas, que es el nivel que la Contraloria General de la Republica pide como
institucion.

La sefiora Yorlenni Le6n Presidente, indica que se ha concluido la etapa de las
presentacion por parte de Planificacion Institucional y del Area Financiera.

¢ Consulta el sefior Freddy Miranda, Director si existe un fondo de emergencia y
cual es el monto?

Responde la sefiora Maria José Rodriguez, que la pregunta es muy puntual en
relacion con la atencién que se esta haciendo de la emergencia en Desamparados
y Aserri. En emergencias se tiene meta presupuestaria, no asi una meta fisica, y si
se procura que siempre al azar se tenga asignados cierta cantidad de presupuesto.
Para el caso especifico de las recientes emergencias, lo que se hizo fue valorar y
asignar recursos y se esta en constante monitoreo para que el area regional pueda
tener tanto recursos de FODESAF, como recursos propios, porque también hay
personas no pobres, que se vieron afectadas y que hay que considerarlas, es un
analisis que se hace en el momento. El sabado procedi6 a firmar el oficio y el
domingo estaba el equipo del sefior Jafet Soto autorizandolo y incorporandolo en el
presupuesto del area.

Lo que procede es hacer una modificacién para asignar mas presupuesto para
emergencias.

La sefiora Alexandra Umania, Directora consulta que observé que en alguna parte
de documento ley6 que habian préstamos al sector privado, que significa eso.

Responde la sefiora Silvia Morales que prestamos institucionalmente no se tienen,
de hecho, son prestaciones a organizaciones del sector privado, no son
transferencias a entidades publica, sino privadas que tienen que cumplir con un
tramite ante al Contraloria General de la Republica, para tener una idoneidad y
poder recibir fondos puablicos.

Al no haber mas consultas, la sefiora Yorleni Le6n agradece a las personas
invitadas por la presentacion, proceden inmediatamente a retirarse de la sesion.

Al no haber mas consultas se toma el siguiente acuerdo.
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ACUERDO 255-09-2022
CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 19 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica, establece que la Administracion Activa debe elaborar un Plan
Operativo Institucional y un Presupuesto Ordinario para cada periodo; el cual
debe ser presentado ante ese Organo a mas tardar el 30 de setiembre del aiio
en curso.

2. Que en acatamiento a lo que disponen las Normas Técnicas Sobre
Presupuestos Publicos, emitidas por la Contraloria General de la Republica,
especificamente la Norma 4.2.3, la cual establece que: “El presupuesto inicial
y sus variaciones serén aprobados a lo interno de la institucién mediante el
Acto Administrativo establecido para el efecto por el jerarca...”.

3. Que la Norma 4.2.14 establece la informacién que debe acompaiiar al
Presupuesto Ordinario de cada periodo “Informacién que debe presentarse
para la aprobacién externa de los presupuestos institucionales”,
especificamente el inciso c) indica, “Informacién institucional importante”
y el subinciso i) “El plan anual de la institucion...”.

4. Que el Reglamento General del Sistema Nacional de Planificacion —Decreto
N° 37735-PLAN- define la participacion ciudadana como un “conjunto de
medios tendientes a favorecer la incorporacion de las y los habitantes y las
organizaciones privadas en los procesos publicos de toma de decisiones y
rendicion de cuentas”. En este orden de ideas y como parte de un gobierno
participativo transparente para con la ciudadania y especificamente, la
poblacién objetivo y beneficiaria del IMAS, se incorporaron los resultados del
proceso de rendicién de cuentas del Programa de Proteccion y Promocion
Social.

5. Que los Lineamientos Internos emitidos por el Area de Administracion
Financiera/Presupuesto, conforme lo establecen las Normas Técnicas
Presupuestarias para el Proceso de Formulacién Presupuestaria de cada
periodo, establecen que las distintas Unidades Ejecutoras deben definir sus
necesidades, e incorporarlas en el gasto de cada Programa Presupuestario.
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Que mediante el oficio IMAS-SGSA-AAF-122-2022, el Area de Administracién
Financiera y la Subgerencia de Soporte Administrativo, remitieron el
documento denominado: “Presupuesto Ordinario 2023”, a la Gerencia
General, cuyos Ingresos ascienden a la suma de ¢257,183,936.60 miles
(Doscientos cincuenta y siete mil ciento ochenta y tres millones
novecientos treinta y seis mil seiscientos colones con 00/100).

Que mediante el Oficio IMAS-PE-PI-0482-2022 Planificacion Institucional,
remitié el documento denominado: “Plan Operativo Institucional 2023”, a la
Gerencia General para su conocimiento, andlisis y posterior remisién al
Consejo Directivo para su aprobacion.

Que de conformidad con lo indicado en el oficio IMAS-GG-1909-2022, se
remiten los documentos denominados “Presupuesto Ordinario 2023” y
‘Plan Operativo Institucional 2023”, previo a ser sometido al analisis por
parte de los miembros del Consejo Directivo, fue revisado y avalado por la
Subgerencia Soporte Administrativo y la Gerencia General.

POR TANTO:

El Consejo Directivo en uso de las facultades que le otorga la Ley, acuerda:

1.

Aprobar el documento denominado “Presupuesto Ordinario 2023”, del
Instituto Mixto de Ayuda Social, cuyos Ingresos ascienden a la suma de
¢257,183,936.60 miles (Doscientos cincuenta y siete mil ciento
ochenta y tres millones novecientos treinta y seis mil seiscientos
colones con 00/100) y por ende los Egresos seran equivalentes a dicho
monto, segun cuadro de “Origen y aplicacién de los Recursos” que a
continuacion se detalla:
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2023
ORIGEN Y APLICACION DE LOS RECURSOS
(En miles de colones)

- APLICACION
CODIGOSEGUN CEASICADORDE INGRESO MONTO PROGRAMA CODIGO OBJETO DEL MONTO
INGRESOS
GASTO
PROGRAMA: ACTIVIDADES
RECURSOS PROPIOS 12,095,254.78 | CENTRALES 12,095,254.78
INGRESOS CORRIENTES 12,090,645.05 12,090,645.05
1130000000 sobre Bienes y Servicios 950,000.00 [¢] Remuneraciones 5,260,302.62
1219000000 Otras Contribuclones Sociales 10,173,807.39 1 Servicios 4,060,959.16
Materiales y
1312090000 Venta de Servicios 524,102.37 2 inistros 365,871.22
1320000000 g de la Propiedad 93,005.72 5 Bienes duraderos 635,012.05
Multas, sanciones, remates y Transferencias
1330000000 confiscaciones 5,479.16 6 corrientes 1,768,500.00
1340000000 ios 300,000.00
1390000000 Otros Ingresos no Tributarios 44,250.41
INGRESOS DE CAPITAL 4,609.73 4,609.73
2110000000 Venta de activos fijos 1,677.70 5 Bienes duraderos 1,677.70
2320000000 Al sector privado 2,932.03 5 Bienes duraderos 2,932.03
PROGRAMA: PROTECCION ¥
RECURSOS PROPIOS 39,182,192.61 | PROMOCION SOCIAL 39,182,192.60
INGRESOS CORRIENTES 38,182,192.61 38,182,192.60
1219000000 Otras Conttib ciales 33,926,192.61 0 14,781,474.07
1320000000 g de la Propiedad (Dividendos) 4,256,000.00 1 Servicios 11,551,412.98
Materiales y
2 inistros 462,723.31
5 Bienes duraderos 1,632,207.64
Transferencias
6 rient 8,611,909.44
Transferencias de
7 capital 1,142,465.16
FINANCIAMIENTO 1,000,000.00 FINANCIAMIENTO 1,000,000.00
Superavit Proyectado Recursos Libres Transferencias
3310000000 o Propios 1,000,000.00 [ corrientes 1,000,000.00
RECURSOS GOBIERNO CENTRAL PROGRAMA: ACTIVIDADES
{AVANCEMOS MEP] 25,915,912.88 | CENTRALES 25‘9].Sl91 .89
INGRESOS CORRIENTES 320,564.20 320,564.20
Transferencias corrientes Goblerno
Central (Avancemos-MEP) gasto
1411000000 dministrativo 320,564.20 o Remuneraciones 305,764.20
Servicios 2,100.00
Transferenclas
[ corrientes 12,700.00
RECURSOS GOBIERNO CENTRAL PROGRAMA: PROTECCION Y
{AVANCEMOS MEP) 25,595,348.68 | PROMOCION SOCIAL 25,595,348.68
INGRESOS CORRIENTES 25,595,348.68 25,595,348.68
Transferencias corrientes Gobierno
Central (Avancemas-MEP) Gasto
1411000000 Administrativo 1,296,931.19 [1] Remuneraciones 1,271,183.25
Servicios 247.94
Transferencias
[3 corrientes 25,500.00
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CODIGO SEGUN CLASIFICADOR DE INGRESO MONTO PROGRAMA CODIGO OBJETO DEL MONTO
INGRESOS
GASTO
Transferencias corrientes Gobierno
1411000000 Central {Avancemos-MEP) cuadernos 1,600,000.00 1 Servicios 520,000.00
Materiales y
2 suministros 1,080,000.00
Transferencias corrientes Goblerno Transferencias
1411000000 Cen_tral {Avancemos-MEP) 22,698,417.49 [ corrientes 2_2,698,417.49
PROGRAMA: PROTECCION Y
FECU_RSOS GOBIERNO CENTRAL MTSS 50,000.00 | PROMOCION SOCIAL 50,000.00
FINANCIAMIENTO 50,000.00 Fl NANCIAENTO 50,000.00
Superdvit Proyectado Gobierno Transferencias de
| 3320000000 Central [Emergencias) 50,000.00 7 capital 50,000.00
PROGRAMA: PROTECCION Y
RECURSOS FODESAF AVANCEMOS 46,534,576.38 PROMOCION SOCIAL 46,534,576.38
| INGRESOS CORRIENTES A6,484,576.38 46,484,576.38
Transferencias corrientes FODESAF Transferencias
1411000000 Avancemos 46,446,139.65 6 corrientes 46,446,135.65
Reintegros efectivos FODESAF Transferencias
1391000000 Avancemos 2,985.67 6 corrientes 2,985.67
Transferencias
1399000000 Otros ingresos FODESAF-Avancemos 35,451.05 6 corrientes 35,451.05
FINANCIAMIENTO 50,000.00 FINANCIAMIENTO 50,000.00
Superavit Proyectado FODESAF Transferencias
3320000000 Avam;emus 50,000.00 [ corrientes 50,000.00
RECURSOS FODESAF SEGURIDAD PROGRAMA: PROTECCION Y
AI.IMENTALIA 6‘782'961.47 PROMOCION SOCIAL 6,783,961.47
{NGRESOS CORRIENTES 6,784,961.47 6,784,961.47
Transferencias corrientes FODESAF Transferencias
1411000000 Seguridad Alimentaria 6,784,961.47 [ corrientes 6,784,961.47
PROGRAMA: PROTECCION ¥
RECURSOS FODESAF 58,800,970.81 | PROMOCION SOCIAL 58,800,970.81
INGRESOS CORRIENTES 56,308,570.28 56,308,570.28
Transferencias corrientes Organos Transferencias
1412000000 D dos/FODESAF 56,219,593.76 6 corrientes 56,219,593.76
Otros Ingresos no Tributarios y Transferenclas
EOODOOOD Relntelros en Efectivo FODESAF 88,976.52 6 corrientes 88,976.52
INGRESOS DE CAPITAL __368,000.00 368,000.00
Transferencias de Capital de Organos Transferencias de
2412000000 Desconcentrados (FODESAF) 368,000.00 7 capital 368,000.00
FINANCIAMTO 500_&00 Fl NANCIAENT 0 500,000.00
Transferencias
3320000000 Superdvit Prayecta_é_a FODESAF LEY 500,000.00 (3 corrientes 500,000.00
INGRESOS CORRIENTES 1,624,400.54 1,624,400.54
Transferencias corrientes Organos Transferencias
1412000000 D dos/FODESAF-H 1,624,400.54 & corrientes 1,624,400.54
PROGRAMA: PROTECCION Y
RECURSOS FODESAF RED CUIDO 26,040,408.59 PROMOCION SOCIAL 26,040,408.59
INGRESOS CORRIENTES 25,990,408.59 25,990,408.59
Transferencias corrientes Organos Transferencias
1412000000 Desconcentrados (Red Cuido) 25,990,408.59 6 corrientes 25,990,408.59
FINANCIAMIENTO 50,000.00 FINANCIAMIENTO 50,000.00
Transferencias
ﬂ)ooouou SlEeréVit Proyectado {Red Cuido} 50,000.00 & corrientes 50,000.00
PROGRAMA: PROTECCION Y
RECURSOS AVANCEMOS MTSS 15,140,801.50 | PROMOCION SOCIAL 15,140,801.50
INGRESOS CORRIENTES 15,140,801.50 15,140,801.50 |
Transferencias corrlentes Organos Transferencias
1412000000 Desconc dos/A MTSS 15,140,801.50 6 corrientes 15,140,801.50
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7. Autorizar a la Gerencia General, Subgerencia de Soporte Administrativo,
Area de Administracién Financiera y Planificacion Institucional para atender
las consultas que se puedan derivar de los documentos “Presupuesto
Ordinario 2023” y “Plan Operativo Institucional 2023”, por parte de la
Contraloria General de la Republica y SecretariaTécnica de la Autoridad
Presupuestaria, en el proceso de andlisis y aprobacion de estos.

La sefiora Presidenta somete a votacion el anterior acuerdo. Las sefioras directoras
y los sefiores directores: Sra. Yorleny Ledn Marchena, Presidenta, Lic. Rolando
Fernandez Aguilar, Vicepresidente, MGA. llianna de los Angeles Espinoza Mora,
Directora, Licda. Alexandra Umaria Espinoza, Directora, Licda. Floribel Méndez
Fonseca, Directora, Bach. Jorge Loria Nuiiez, Director y el MSc. Freddy Miranda
Castro, Director, votan afirmativamente el acuerdo anterior y su firmeza.

ARTICULO SEXTO: ASUNTOS SENORAS DIRECTORAS Y SENORES
DIRECTORES

La sefiora Yorieni Leon, Presidenta decreta un receso.
Se reanuda la sesion.

Sin mas asuntos que tratar, finaliza la sesion al ser las 6:41 pm.

YORLENI LEON MARCHENA BACH:JORGE LORIA NUNEZ
PRESIDENTA SECRETARIO
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. APLICACION
COBIGOBECUNCLASIEICADORIDE INGRESO MONTO PROGRAMA CODIGO OBSETO DEL MONTO
INGRESOS
GASTO
PROGRAMA: EMPRESAS

RECURSOS EMPRESAS COMERCIALES 26,638,857.59 | COMERCIALES 26,638,857.59
INGRESOS CORRIENTES 26,238,857.59 26,238,857.59
1311000000 Venta de bienes 25,817,857.59 [*] Remuneraciones 1,301,346.28
1320000000 Ingresos de la Propiedad 8,000.00 1 Servicios 4,237,421.43

Materiales y
1390000000 Otros Ingresos no Tributarios 413,000.00 2 inistros 15,417,389.88
5 Bienes duraderos 131,700.00

Transferencias

6 corrientes 5,151.000.00
FINANCIAMIENTO 400,000.00 FINANCIAMIENTO 40(LW000

Superavit Proyectado Empresas Materiales y
3320000000 Comerciales 400,000.00 2 inistros 400,000.00
TOTAL 257,183,936.60 257,183,936.60

2. Aprobar el documento denominado “Plan Operativo Institucional 2023, el
cual debe ser remitido con el Presupuesto Ordinario 2023 como
complemento, en cumplimiento de Norma 4.2.14, inciso ¢) subinciso i), de las
Normas Técnicas Sobre Presupuestos Publicos emitidas por la Contraloria
General de la Republica.

3. Dar por conocida la propuesta de Plurianualidad para los periodos
comprendidos entre el 2023 al 2026, que incluye la proyeccion de ingresos y
gastos para estos afios.

4. Dar por conocida la Certificacién sobre el cumplimiento de los Decretos y
Directrices relacionados con las medidas de contencién y reduccion del
déficit fiscal y gasto publico, segin oficio STAP-CIRCULAR-0819-2022,
Anexo 2 de dicha circular.

5. Instruir a la Gerencia General y a la Subgerencia de Soporte Administrativo,
para que, en coordinacién con el Area de Administracién Financiera y el Area
de Planificacion Institucional, procedan a remitir dichos documentos a los
entes y organos externos de fiscalizacion superior.

6. Instruir a Planificacién Institucional y a la Unidad de Presupuesto, para que
comuniquen a la comunidad institucional el documento denominado Plan
Operativo Institucional 2023 y el Presupuesto Institucional 2023, una vez
aprobados por la Contraloria General de la Republica.
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